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DECRETO N° 5.375, DE 14 DE MAIO DE 2026.

Declara situagdo de Emergéncia na drea da Saude Publica no
io de Santana de Parnaiba, determina instauragéo de
procedimento de apuragdo em face da Organizagdo Social de

5 em Satide

Satide Associagdo de Gestdo, e

- 0SS AGIR, dispde sobre o afastamento cautelar de sua gestdo,
com a suspensio do Contrato de Gestdo n° 001/2025,
determina a intervengdo administrativa no Hospital e
Maternidade Municipal Santa Ana - HMSA, e estabelece
medidas para a assungo direta dos servigos pelo Municipio.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 23, I, e 30, | e II, da Constituigio Federal, que atribuem
competéncia ao Municipio para cuidar da satde e organizar os servicos publicos de interesse local;

CONSIDERANDO o disposto no art. 196 da Constituicdo Federal, que estabelece a satiide como
direito de todos e dever do Estado, o qual deve garantir prestagao de servigos eficientes e continuos;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 189 a 195 da Lei Organica Municipal que dispdem sobre
a Saude Pablica em ambito municipal e definem as competéncias municipais no mister de efetivar o
acesso de todos aos servicos de satde

CONSIDERANDO o principio da continuidade do servico publico, especialmente em se
tratando de servigo essencial de satide;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de zelar pela correta aplicagdo dos recursos
publicos, nos termos do art. 37 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO o Relatério Técnico n® 01 Quadrimestre de Execugdo elaborado pela
Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Avaliagdo, vinculada a Secretaria Municipal de Sadde,
que o acolheu integralmente, o qual aponta fur nos liados risco a

adequada prestagdo dos servigos hospitalares objeto do Contrato de Gestdo n 001/2025, firmado com

a Organizagdo Social de Satide AGIR, notadamente quanto:

« & possivel ma utilizagdo de recursos publicos;
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IV - a verificagio do cumprimento de metas e obrigagdes contratuais.

§22 Ao final do processo, podera ocorrer:

| - caso se verifique a possibilidade de saneamento das irregularidades e a plena capacidade
técnica, financeira e contabil da 0SS AGIR para executar satisfatoriamente a gestdo e operacionalizagio
do HMSA conforme determinagédo contratual, podera haver a retomada da execugdo do Contrato de
Gestdo n® 001/2025, sob intensificagdo da forte fiscalizagdo e controle mais rigoroso do Municipio; ou

Il - caso se verifique a impossibilidade de saneamento das irregularidades observadas:

a) a desqualificagdo da Organizagdo Social;

b) a rescisdo do contrato de gestdo; e

¢) a aplicagdo de penalidades cabiveis.

§32 O Municipio deverd comunicar ao Ministério Pablico do Estado de Sdo Paulo e ao Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo acerca da abertura do processo administrativo de apuragio a que se
refere este artigo, nos termos do art. 92 da Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998 e do art. 92 da
Lei n° 3.710, de 29 de junho de 2018, enviando o presente Decreto para conhecimento.

CAPITULO Il
DO AFASTAMENTO CAUTELAR DA ORGANIZAGAO SOCIAL

Art. 32 A partir das 7h00 do dia 15 de maio de 2026, fica suspenso o Contrato de Gestdo n°®
001/2025 e, por decorréncia, a partir de referido momento, fica determinado o imediato afastamento
cautelar da OSS AGIR e de todos os seus diretores e prepostos das fungdes de gestdo operacional do
HMSA, sem prejuizo da apuraco das responsabilidades decorrentes das previsdes contratuais.

§12 O afastamento possui natureza preventiva e temporaria, visando resguardar o interesse
publico e a continuidade do servico.

§2¢ Fica assegurado & Organizagdo Social o exercicio do contraditério e da ampla defesa no
processo administrativo a ser instaurado.

§32 Devera ser disponibilizado o acesso a todos os documentos referentes a execugdo do
Contrato de Gestdo n° 001/2025 pela 0SS AGIR, incluindo documentagdo relativa aos trabalhadores,
fornecedores, prestadores de servigos, documentagdo fiscal e tributdria, bem como alvaras e licengas
de funcionamento e apdlice de seguro do HMSA e demais documentacdes que se fizerem necessarias,
sob pena de responsabilizagéo do representante legal da OSS nas esferas administrativa, civel e penal.

§42 Ficam suspensas as atividades da Comissio de Acompanhamento, Fiscalizagio e
Avaliagao, prevista na Lei n® 3.710, de 2018, e no referido Contrato de Gestdo pelo tempo que perdurar
a suspensdo ora determinada.

CAPITULO IV
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+  adeficiéncia na prestacdo de contas;
«  aodescumprimento de obrigagdes contratuais e metas pactuadas;

CONSIDERANDO o risco concreto de comprometimento da continuidade da prestacdo e da
qualidade dos servigos de satde prestados & populagdo por meio do Hospital e Maternidade Santa Ana
pela OSS contratada;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas urgentes e excepcionais pelo
Municipio, ante o dever constitucional e organico de garantir acesso a Satde de qualidade a todos que
dela precisar, visando resguardar o interesse publico,

DECRETA:

CAPITULO |
DA SITUACAO DE EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA

Art. 12 Fica declarada situagdo de Emergéncia em Satde Publica no Municipio de Santana de
Parnaiba, em razio do risco de inui e compr imento da p dos servios
hospitalares no Hospital e Maternidade Municipal Santa Ana — HMSA, ante os indicios de

descumprimento das obrigagdes do Contrato de Gestdo n° 001/2025 celebrado com a Organizagdo
Social de Satide Associagdo de Gestéo, Inovago e Resultados em Satide — 0SS AGIR, que fundamentam
o seu afastamento cautelar e a intervengdo do Municipio na gestdo do HMSA, objeto deste Decreto.

§12 A situagdo de Emergéncia fundamenta-se na necessidade de assegurar a continuidade do
1to & populagdo e preservar a integridade do sistema municipal de satde.

§22 A vigéncia da situago de Emergéncia sera por tempo indeterminado, enquanto perdurar
a necessidade de intervengao do Municipio no HMSA.

CAPITULO It
DA INSTAURAGAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 22 Fica determinada a instauragdo de processo administrativo especifico para apuragéo
de irregularidades na execugdo do Contrato de Gestdo ne 001/2025, celebrado com a Organizagdo
Social Associagio de Gestdo, Inovagio e Resultados em Saide — AGIR, conforme os indicios de

irregularidade na execugdo do objeto ajustado.

§12 O processo administrativo observaré:

1 - o contraditério e a ampla defesa;

1l - a produgao de provas técnicas e documentais;
Il - a andlise de prestagdo de contas;
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DA INTERVENGAO ADMINISTRATIVA E ASSUNCAO INTERINA DA GESTAO DO HOSPITAL E
MATERNIDADE SANTA ANA PELO MUNICIPIO

Art. 42 Fica decretada, a partir das 7h00 do dia 15 de maio de 2026, a intervengdo
administrativa do Municipio no HMSA, com a finalidade de administra-lo e geri-lo para garantir a
continuidade, regularidade e eficiéncia dos servigos de saude prestados.

Art. 52 Enquanto perdurar a situagdo de Emergéncia de que trata este Decreto, a gestdo e
administracdo do Hospital e Maternidade Municipal Santa Ana serd diretamente assumida pelo
Municipio de forma interina, por meio da Secretaria Municipal de Satde.

§12 A assungdo interina, por meio da intervengdo, ocorrera de forma planejada, garantindo a
continuidade dos servigos.

§2° Caberd a Secretaria Municipal de Sadde:
I - coordenar a gestdo administrativa e assistencial do HMSA;

Il - organizar equipes e escalas de atendimento;

111 - garantir o abastecimento de insumos e medicamentos;

IV - adotar medidas emergenciais de contratagdo, nos termos da legislaggo vigente.

Art. 62 Fica designada como interventora e administradora interina do HMSA a Sr2. Maria
Silvia de Almeida Mello Freire, Secretaria Municipal de Satde, a quem competira:

| - administrar e supervisionar as atividades do HMSA;

Il - garantir a continuidade dos servigos;

Il - realizar levantamento de bens, contratos e pessoal, bem como, inventariar eventuais bens
moveis da OSS AGIR, cuja guarda serd do Municipio durante a intervengao;

IV — elaborar relatério circunstanciado da situago da unidade;

V - prestar contas de sua atuagdo a Administragdo Municipal.

§12 Ainterventora deverd constituir e nomear uma Comissdo Especial para Acompanhamento
da Intervengdo, com intuito de assessoramento e orientagdo técnica para desempenho dos atos de
intervengo.

22 A 0SS AGIR deverd no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas comunicar expressamente a
todas as empresas com que possua contratos de fornecimento e de prestagao de servios referente ao
HMSA, pelo meio de comunicagéo costumeiro, acerca desta Intervengdo, bem como, informa-las que
doravante todos os atos de gestdo do HMSA serdo do Municipio, por meio da interventora, a quem
tais empresas devem se dirigir para tratar das referidas obrigagdes, sem prejuizo da obrigatoriedade
de fornecer ao Municipio relatério com descri¢do detalhada de todos os contratos celebrados e de
todos os funcionarios que prestam servicos no HMSA, informando os cargos, atribuicdes e
remuneraces de cada um.
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Art. 72 Ficam autorizadas, durante a intervengdo no HMSA e a vigéncia da situacdo de
Emergéncia:

| - contratages emergenciais, nos termos do art. 75, inciso VIIl, da Lei Federal n? 14.133, de
12 de abril de 2021;

Il - contratagdes tempordrias de pessoal, nos termos do art. 37, IX, da Constituicio Federal,
do art. 52 do Estatuto dos Servidores Municipais e da Lei Municipal n® 3.120, de 25 de maio de 2011;

11l — adogdo de medidas administrativas necessarias a continuidade dos servigos.

Art. 82 Fica autorizada a abertura, pelo Municipio, de conta bancéria especifica para viabilizar
financeiramente os atos de intervencdo do Municipio na gestdo do HMSA, para fins de depésito dos
repasses financeiros enviados pelo Municipio, com a rubrica orcamentéria do Contrato de Gestdo,
sendo que referida conta somente poderd ser movimentada pelo Chefe do Executivo ou pelo
interventor nomeado e somente para os fins exclusivos de pagamento de funcionérios e respectivos
encargos trabalhistas, previdencidrios e fundidrios, o de i e de
fornecedores e prestadores de servigo que atuem no funcionamento e operacionalizagdo do HMSA.

Paragrafo unico. Enquanto perdurar a intervengdo, todo e qualquer envio financeiro que o
Municipio tenha que fazer a OSS AGIR, oriundo de obrigagdes ordindrias ou extraordindrias, ou de
repasses pretéritos que estavam glosados, deverdo ser devidamente depositados apenas na conta
bancéria especifica a que se refere este artigo, com comunicagio & OSS quanto ao referido depésito e
sua natureza, sendo que qualquer valor remanescente que restar nesta conta sé poderd ser
eventualmente remetido para alguma outra conta bancaria da 0SS AGIR ao final da intervencdo, visto
que tal remanescente custeard eventuais obrigagdes pretéritas da 0SS AGIR, de diversas naturezas,
que o Municipio busca sanear com a presente intervengdo administrativa.

Art. 92 Com a intervengio, o Municipio devera relacionar todos os recursos humanos que
compdem a forca de trabalho da 0SS AGIR na operacionalizagio do HMSA, discriminando os cargos, as
efetivas atribuicdes que desenvolvem para o funcionamento do HMSA, as remuneracdes e a
regularidade das obrigagdes patronais da 0SS AGIR e, posteriormente, definir quais funcionérios o
Municipio tem interesse que continuem laborando no HMSA sob a intervengado administrativa.

§12 Em relagdo aos funcionarios cuja forga de trabalho sera utilizada durante a intervengao,
fica autorizado ao Muni

o proceder ao pagamento direto das remuneracdes mensais a estes
funcionarios celetistas da 0SS AGIR, bem como, de recolhimento dos respectivos encargos trabalhistas,
previdencidrios e fundirios durante o periodo que perdurar a intervencdo, sem que tais atos
configurem sucess3o automética pelo Municipio, o qual nfo se sub-roga como empregador — que
continua sendo a 0SS AGIR — mas apenas praticara atos de gestdo financeira em nome da entidade sob
intervencao para continuidade dos servicos.
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CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 11. Todos os bens, equipamentos e documentos vinculados & execugdo do contrato de
gestio do HMSA deverdo ser imediatamente disponibilizados pela OSS AGIR & interventora e
administradora interina ora designada.

Parégrafo Gnico. Deverd também ser disponibilizado 4 interventora o livre acesso a salas,
armrios e gavetas nas dependéncias do HMSA, sob pena de uso de forgas préprias do Municipio para
desobstruir o acesso, s expensas da 0SS AGIR por eventuais danos ocorridos.

Art. 12. Este Decreto ndo impede a apuracio de responsabilidades da Organizagdo Social de
Saide e de seus dirigentes nas esferas civis, administrativas e penais pelos érgaos de controle de

recursos publicos.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo efeitos a partir das
7h00 do dia 15 de maio de 2026.

Santana de Parnaiba, 14 de maio de 2026.

ELVIS LEONARDO CEZAR
Prefeito Municipal

Arquivado em pasta prépria no local de costume na data supra.

Veronica Mutti Calderaro Teixeira Koishi
Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos
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rtado do 30 Pl

§22 Em relagio aos funciondrios que n3o forem do interesse do Municipio que permanegam
em atividade no HMSA durante o periodo da intervenco, o Municipio comunicard tal fato 4 0SS AGIR
— empregadora dos referidos funciondrios — para que delibere quanto a rescisdo ou eventual suspensio
dos respectivos contratos de trabalho, ou ainda, pela transferéncia destes a outra localidade de
atuagio, sob total responsabilidade da 0SS AGIR.

§32 Caso se verifique, em relagdo aos funcionarios que permanecero laborando no HMSA
durante a intervencio, que restam pendentes verbas trabalhistas devidas pela 0SS AGIR referentes a
periodos pretéritos a intervencdo e ainda n3o adimplidos, podera o Municipio proceder 4 quitagio ou
recolhimento, em pagamento por conta e ordem em relacdo & 0SS AGIR, caso haja recursos
remanescentes — se garantidos todos os pagamentos ordinarios — na conta bancéria especifica prevista
no art. 82 deste Decreto, devendo o Municipio abater tais valores destes recursos.

Art. 10. Com a intervengdo, o Municipio deverd mapear todas as atuais contratacdes da 0SS
AGIR para execucio da gestio e operacionalizagio do HMSA e analisard tais contratacdes, conforme
natureza do objeto, quantidade e valor avencado, classificando-as entre essenciais e estratégicas,
regulares e as ndo pertinentes.

§12 Em relagdo as contratagdes essenciais e estratégicas, o Municipio deverd informar as
empresas seu interesse em continuar com o objeto e negociar quantidades e valores condizentes com
a operacionalizagdo regular do HMSA, providenciando a contratagio direta.

§2° Em relacdo as contratacdes regulares, o Municipio devera verificar quais contratagdes
pretende permanecer e quais conseguira suprir por meios préprios ou por contratacdes ordinarias da
Prefeitura que possam ser aditadas para abarcarem o HMSA e, relagdo as que pretender continuar
usufruindo, providenciar a contratagao direta.

§32 Em relagdo as contratagdes classificadas como ndo pertinentes, o Municipio informaré as
empresas que, em virtude do afastamento da 0SS AGIR e a situagio de Emergéncia em Satde Pablica,
estara interrompida a execugdo do objeto, as quais deverao cessar a prestagdo/fornecimento de forma
imediata, devendo eventuais discussées de dano ou lucro cessante ser tratadas entre estas e a 0SS
AGIR diretamente, sem qualquer participagio do Municipio.

§4¢ Fica autorizado ao Municipio proceder ao pagamento direto, de forma indenizatoria, em
relagio aos contratos essenciais e estratégicos e aos regulares, dos valores devidos pela execugio
ocorrida entre a data da intervencdo e a efetiva formalizagdo do contrato direto com o Municipio, bem
como, caso haja pagamentos pretéritos a intervengdo que nio estejam adimplidos pela 0SS AGIR, fica
autorizado ao Municipio fazer tais pagamentos por conta e ordem em relacdo a 0SS AGIR caso haja
recursos remanescentes — se garantidos todos os pagamentos ordinarios — na conta bancéria especifica
prevista no art. 82 deste Decreto, devendo o Municipio abater tais valores destes recursos.
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